厦门大学信息科学与技术学院关于博士生中期考核的规定
为进一步规范博士生中期考核和中期分流，经学院研究，现将博士生中期考核作如下规定：
第一条 博士中期考核小组由本学科和相关学科专业三位以上（含三位）教授、副教授组成。其中博士生导师占三分之二以上；考核小组另设秘书一名，负责记录等事务。按照避嫌的原则，博士生主导师不担任考核小组成员，不参与考核结果的评定打分，可参与旁听。
第二条 考核时间为博士第二学年学期结束前。一般各学科（专业方向）统一时间进行，各学科（专业方向）拟定好时间后由研究生秘书报研究生院备案，研究生院将组织专家巡视旁听。遇特殊原因（如公派出国）需延迟进行中期考核的，应提前一个月提出书面申请并经考核小组和学院批准后方可延期执行。无特殊原因未参加中期考核的视为中期考核不合格。
第三条 中期考核内容包含培养计划完成情况、科研工作进展、论文开题、工作态度与投入、论文的预期结果等在学科范围内公开进行报告，考核小组对博士生基础理论、专业知识、科研潜力等进行综合考试。
第四条 考核方式为PPT报告及口试。每位博士中期考核时间至少30分钟（15分钟汇报和15分钟以上综合考试及提问）。
第五条 考核结果由考核小组给予综合评价，分为：优秀（≥90分）、良好（≥75分）、基本合格（＜75分）、不合格（＜60分），考核结果填入相关表格。各考核小组应秉承公正的原则，根据博士生的研究工作进展、汇报和答疑的具体情况以及研究潜力，在进行充分讨论的基础上确定本小组博士中期考核成绩。
第六条 考核优秀、良好的博士生，按培养计划规定进入下一阶段的学习和研究；考核基本合格、不合格的博士生应在6个月后重新考核。硕博连读生、直博生第一次中期考核不通过的，考核小组在征求导师意见后可要求将该博士生转为硕士生进行培养，如该生希望继续攻读博士学位的，可在6个月后进行第二次中期考核，第二次中期考核不通过者予以转为硕士培养或退学处理；申请-考核制博士生中期考核不通过的，应在6个月后进行第二次中期考核，第二次中期考核不通过者予以退学处理。
[bookmark: _GoBack]第七条 考核结束后，博士生应提交《厦门大学博士研究生中期考核表》，《厦门大学博士研究生学科综合考试情况登记表》、PPT报告等纸质材料，由研究生秘书归入博士生学籍管理档案。通过博士中期考核的博士生，培养环节中期考核记1学分。
第八条 本规定自公布之日起从2014级博士生开始实施。本规定由厦门大学信息科学与技术学院学位分委员会负责解释。
